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APRESENTACAO DOS CANDIDATOS

PEDRO GIL Cardoso Vieira, é candidato a prefeito, tem 52 anos, casado com

Cirlene Maria Cardoso Vieira, tem 02 filhos, Pedro Filho e Larissa Gil, é filho de Joao

Gualberto, o N6 Motorista e Amélia Cardoso costureira.

Advogado e Administrador de Empresas, Pds-graduado em Direito Processual
Civil pela PUC-MG, iniciou seus estudos na Escola Orlinda Saraiva Simdes, onde estudou da
primeira & quarta série. Desde novo trabalhou e buscou realizar os seus objetivos, tanto que
aos 15 anos de idade registou sua carteira de trabalho pela primeira vez na Manesmann -
Companhia de Reflorestamento, ocasido em que saia as 05:00 da manha no caminhéo de
boia-fria para o campo. Entre outros trabalhos foi porteiro do Clube Campestre, onde fez
muitos amigos, e de |4 fez um teste para locutor na Radio Tropical, onde foi contratado
trabalhou por muito tempo, iniciando sua paixéo pelo Radio e pela comunicacao.

Pedro Gil nunca desistiu de seus objetivos, apds o casamento com Cirlene continuou
lutando e fez sua primeira graduagdao em Administracdo de Empresas, foi pai de um casal de
filhos e com muita dedicacdo e esfor¢co graduou-se em Direito em 2017. No mesmo ano,
honrosamente assumiu o cargo de Vereador em seu primeiro mandato. Trabalhando com
dedicacdo e conquistou muitas melhorias para o campo e para cidade, e o reconhecimento
popular possibilitou a sua reeleicdo aumentando os votos no ano de 2020. Foi eleito presidente
da Céamara Municipal em 2021 e reeleito em 2022, sendo um presidente que enfrentou
diversas dificuldades, mesmo assim manteve a Camara atuante e trabalhando com legalidade
e lisura, gerou a maior economia de recursos publicos no Legislativo Municipal e realizou a
devolucéo destes ao Poder Executivo. O seu trabalho ndo parou e em 2023 foi condecorado

pela ALMG com a Medalha do Mérito Legislativo, a maior honraria do Legislativo Mineiro.

Pedro Gil segue firme em um novo objetivo, o de ser Prefeito de Jo&o Pinheiro, e vai
dar continuidade ao excelente trabalho do prefeito Edinho. Mas para que isso aconteca
espera contar com 0 apoio e confianga da populacdo pinheirense, que sabe e reconhece as
transformacdes que o prefeito Edinho tem realizado em nosso municipio e a importancia de

continuar com seriedade e responsabilidade o trabalho que deu certo.



Agora com nossa cidade bem estruturada e em visivel crescimento, com as contas
publicas equilibradas, o trabalho continuara na busca de manter todos os servi¢cos publicos
em funcionamento e proporcionar novas conquistas e melhoramentos. Pedro Gil quer um
municipio forte com mais oportunidades de emprego e renda, trabalhard pela salde, geracéo
de emprego, pelo desenvolvimento, agronegécio e a busca por industrializagéo, valorizando o
grande potencial que temos, € a grande area para crescimento, grande disponibilidade de

recursos naturais e a excelente localizagdo do municipio no cenario nacional.

E candidato a Prefeito Municipal por acreditar que é capaz de contribuir para o
desenvolvimento da cidade, melhorando a qualidade de vida de todos os cidadaos e também
por entender que 0s recursos publicos devem continuar sendo bem administrados,
possibilitando que o Poder Executivo Municipal tenha condi¢cbes e recursos para continuar
investindo em diversos setores que estdo diretamente ligados ao desenvolvimento do
municipio e qualidade de vida dos cidadaos, como educacéo, saude, agricultura e pecuaria,

assisténcia social e seguranca publica.

Um homem do bem, sempre preocupado em servir e ajudar a todos, preocupado com
0 progresso de todo o municipio e em levar as pessoas que mais precisam o que melhor puder
lhes oferecer, buscando a igualdade entre as pessoas. Conhecido por sua colaboragéao e
trabalho em campanhas e eventos populares, tais como barraquinhas das igrejas, bingdo de
prémios que leva alegria e beneficia diversas entidades sociais, festividades da igreja da
Coenge, esta sempre atento as necessidades da populacéo pinheirense. Atuou ainda como

Presidente da Audiéncia Publica Copasa-Cemig.

Entende que nossa cidade tem se desenvolvido muito, nosso municipio esta
prosperando cada vez mais no agronegdécio, grandes empresas tém aqui se instalado e assim
gerando cada vez mais empregos e renda. Acredita que estamos no caminho certo, nossa
cidade néo pode parar, tanto que participou nos ultimos 08 anos da busca por recursos
financeiros e apoio politico que viabilizassem a implantacdo de servicos como o Corpo de
Bombeiros, a UTI, a Hemodidlise, 0 Samu, as grandes obras de pavimentacao asféltica, as

atividades de melhorias na seguranca publica e desenvolvimento social continuo.



AMERICO MOREIRA Neto, é candidato a vice-prefeito, tem 63 anos, casado com

Fatima dos Reis Andrade Moreira, tem 3 filhos, Marcus Filipe, Mara e Larissa, filho de Geraldo

Braz Moreira e Marcilia Batista Moreira.

E um produtor rural neste municipio a mais de 35 anos e empresario no ramo de carvao

vegetal de floresta plantada.

Formado no curso Técnico em Contabilidade, iniciou sua vida de luta desde cedo

trabalhando com seu pai em serraria e madeireira, Moveis A. Moreira Ltda.

Foi motorista de caminhdo, quando exercendo a atividade de Transporte buscava
madeira no Para e fretes diversos de Belo horizonte para Jodo Pinheiro, até que iniciou na

atividade de carvoejamento, tanto na producdo quanto no transporte.

Com muito trabalho conseguiu adquirir sua primeira propriedade rural e iniciou suas

atividades como produtor rural na producao de leite.

Atualmente continua com as atividades de produtor rural e no transporte e producao de

carvao.

Américo Moreira conhece todo o municipio de Jodo Pinheiro, bem como conhece as
dificuldades enfrentadas pelos proprietarios rurais, e acredita muito no Desenvolvimento do
Agronegaocio, desde o pequeno produtor até produtor de grande porte. Acredita na expansao
de projetos de irrigacdo e desenvolvimento da agricultura, no crescimento do plantio de cana
de acucar e em melhoramentos nas condi¢des para a pecuaria no municipio, e em especial

no melhoramento das estradas vicinais.



INTRODUCAO

A proposta de governo de Pedro Gil e Américo Moreira para a Administragdo
Municipal 2025/2028, em Joéo Pinheiro, tem por base a boa aplicacédo dos recursos publicos,
0 orgamento participativo com o estabelecimento de prioridades de acordo com o didlogo com
a populacédo, foco na continuidade dos servicos de saude, bem como sua ampliacéo,
educacdo de qualidade, desenvolvimento social através da geracdo de empregos e renda e
desenvolvimento do municipio de forma estrutura, projetando o municipio no cenério mineiro

e nacional.

Enxergam como prioridades para a gestdo municipal acbes de mobilidade urbana, em
especial acessibilidade e transporte coletivo; a manutencdo de estradas rurais e mais
pavimentacdo asfaltica; a revitalizacdo do centro da cidade e pracas em todos os bairros e
distritos; saude publica eficiente com a continuidade dos servicos oferecidos e mais
investimentos; educacdo nos anos iniciais em prioridade; valorizagdo dos servidores publicos;
saneamento basico e zelo pelo meio ambiente; iluminag&o publica de qualidade; geracéo de

empregos e qualificacdo da méo de obra.

O fortalecimento do trabalho social com conducédo dos mecanismos de protecao social,
acOes de ressocializacdo e combate a pobreza, tanto na area rural como urbana, merecem
atencao especial e acdes de reorganizacéo, para que haja igualdade de oportunidades para

0s cidadaos.

A ampliacao dos servigcos que visem o desenvolvimento da agricultura familiar, levando
perspectivas e estimulo ao desenvolvimento através do apoio em qualificacdo e estruturacéo,

fornecendo qualificacdo através de convénios e fornecimento de insumos e maquinas.

A continua busca pelo desenvolvimento dos distritos e comunidades rurais, para que
sempre cheguem aos distritos, a zona rural, aos assentamentos, o0 mesmo atendimento que &
percebido pelos cidaddos que moram na sede do municipio, tratando todos de forma
igualitaria. Construindo uma cidade com a participacéo de todos, para todos.

As acbes administrativas financeiras tém que continuar a serem conduzidas de forma
séria, com o fluxo de caixa fiscalizado e acompanhado, os fornecedores recebendo em dia,
mantendo a prestacao de servicos e o fornecimento de materiais regular e os almoxarifados

do municipio cheios, ndo prejudicando a prestacdo de servi¢os publicos aos cidadaos.



As acdes do Poder Executivo continuardo sendo tomadas com base no interesse
comum, pensando em todos os pinheirenses e ndo meramente em decisdes politicas, e até
mesmo discriminatoérias, fazendo o compromisso de serem prefeito e vice-prefeito de todos os

pinheirenses.

Continuar as parcerias com 0s governos Estadual e Federal, buscando projetos
gualificados, importantes e que facam a diferenca no municipio e garantam o seu pleno
desenvolvimento, trazendo para nosso municipio todos os recursos disponiveis, evitando que
0s pinheirenses cada vez menos tenham que se deslocar a outras cidades para serem

atendidos pelos servicos publicos do Estado e Unido.

O quadro de funcionarios do Poder Publico Municipal € muito bom, profissionais
comprometidos e qualificados, cumpridores de seus deveres, continuaremos buscando
sempre proporcionar as melhores condi¢cées de trabalho a todos, para que assim se sintam
motivados e valorizados com o correto direcionamento para desenvolverem o seu trabalho.
Ouvir os servidores municipais, pois eles tém a maior proximidade com os cidadéos e podem

identificar mais rapidamente as deficiéncias dos servi¢os publicos prestados.

Com olhos voltados para o futuro e o desenvolvimento de Jodo Pinheiro, Pedro Gil e
Américo Moreira, administrardo com responsabilidade, honestidade, planejamento e
organizacado, valorizando o que ja foi feito e dando continuidade ao progresso de nosso
municipio. Jodo Pinheiro tem condicdes de ser o municipio com maior desenvolvimento
regional nos proximos anos, pois temos todos 0S recursos necessarios para crescer, povo

trabalhador, municipio grande e cheio de riquezas naturais.

Como candidatos a Prefeito e Vice-Prefeito, sabem da responsabilidade com todos os
pinheirenses em representa-los com humildade e determinagédo, mas aceitam esse desafio,
pois sabem que estdo preparados e que conhecem todo 0 municipio e a realidade vivida por
cada cidadao pinheirense. Pedro Gil e Américo Moreira estdo preparados para isso, sao
gualificados e sempre demonstraram suas qualidades, sobretudo a coragem e dedicacéo ao
trabalho em prol da populacéo.

Vamos seguir em frente, buscando CRESCIMENTO e DESENVOLVIMENTO.



PRINCIPAIS PROPOSTAS DE PEDRO GIL E AMERICO MOREIRA

SEGURANCA PUBLICA

e A seguranca publica tera atencao especial da administracdo municipal. Todos temos
notado uma queda nos indices de criminalidade e com a continuidade da parceria com

as Policias Civil e Militar os niveis de seguranca melhorardo ainda mais.

e Nossas policias fazem um excelente trabalho, e com a continuidade da parceria com o
poder publico municipal, com mais viaturas, mais infraestrutura e apoio ha manutencao
dos servicos, melhores condicdes de trabalho se reverterdo em melhores condi¢des de

seguranca.

e A seguranca publica € uma responsabilidade de todos nés, e a administracdo municipal
assumira a obrigacdo de acompanhar, ser parceiro e cobrar isso de perto, cuidando o

interesse de cada cidadao pinheirense.

¢ Nossa cidade agora tem Corpo de Bombeiros de Militares, um sonho que parecia
impossivel se tornou realidade, e assim trouxe muita tranquilidade a toda a populacéo,
pois além dos atendimentos emergenciais fazem o trabalho de prevencéo e instrucéo
de toda a populacéo no sentido de evitar riscos. Bem como criar melhores condi¢cdes
de implantacdo de novas empresas em nOSSO municipio, pois agora estamos

preparados para receber as grandes empresas.

e A administracdo municipal continuara apoiando o CONSEP urbano e rural (Conselho
Comunitario de Seguranca), realizando audiéncias publicas e amplo debate com a
sociedade, ouvindo demandas e buscando alternativas para fortalecimento da
seguranca, bem como mantera os repasses financeiros para que o conselho exerca

suas atividades.

e O compromisso se estende também ao repasse financeiro ao PROERD, visando o
atendimento em todas as escolas do municipio, sejam municipais, estaduais ou
particulares, pois as criangcas tém que fazer parte desse processo de mudanca e

implantacdo de uma nova melhor seguranca publica.

e Serdo implantadas cameras de monitoramento em todos os acessos de entrada da

cidade e areas de convivéncia comum.



GERACAO DE EMPREGO E RENDA

e Jodo Pinheiro estd preparada para crescer, temos terra disponivel, temos agua em
nossos diversos rios, e demais cursos d’agua, temos importantes rodovias que cortam
NOSSO municipio, e temos uma cidade estruturada para receber investimentos externos
e fornecer os servicos publicos necessérios ao desenvolvimento. Jodo Pinheiro é uma
cidade que tem um excelente hospital publico, uma Upa, um SAMU, Corpo de
Bombeiros e Clinica de Hemodialise, além dos inumeros servicos

complementares de saude basica e servigos publicos complementares.

e E preciso continuar promovendo a nossa cidade, divulgando o potencial hidrogréfico,
divulgar as oportunidades de desenvolvimento da agricultura e pecuéria, buscando
atrair novas empresas para a agroindustria ou industria de beneficiamento, bem como

investidores da area rural interessados na pecuaria e na agricultura.

e Com uma frota municipal estruturada, a maioria nova, a prefeitura que tera condices
de dar melhor suporte na manutencdo das estradas rurais, proporcionando aos
produtores rurais e agroindustrias boas condicbes de escoamento da producado e
desenvolvimento, promovendo assim a ampliagdo do agronegocio no municipio e maior

geracao de empregos e renda.

e Continuar promovendo o desenvolvimento das empresas locais, principalmente através
da prestacdo dos servigos publicos de infraestrutura necessaria para a implantacéo e
funcionamento de indudstrias, proporcionando o crescimento, o que de imediato gera

Novos empregos.

e Criar e intensificar programas de atividades profissionais, com o objetivo de formar
profissionais capacitados, em parceria com entidades voltadas a esta misséo, tais como

as do Sistema S.

e Firmar parcerias com as industrias de etanol e acucar, bem como das grandes
plantacdes de eucalipto, buscando alternativas de mercado para os produtos e geracao
de emprego e renda, em especial atrair industrias processadoras de celulose e
geradores de energia.

e Apoiar o desenvolvimento de novas industrias, capacitar mao de obras para melhorar

a qualidade e a oferta de servigos no municipio.



SAUDE

Dar continuidade a obra do NOVO PAVILHAO do Hospital Municipal, instalando a

ampliagéo da UTI e outros servicos.

Garantir os recursos para o pleno e continuo funcionamento do CENTRO DE
HEMODIALISE.

Ampliacdo do CENTRO DE IMAGENS com a aquisi¢do de mais aparelhos, que oferece
atualmente os exames de Tomografia Computadorizada, Raio X Computadorizado,
Mamografia, Ultrassom, implantar os exames de Endoscopia e Colonoscopia, e
buscar a autorizacdo do Ministério da Saude para a instalacdo de um aparelho de

Ressonéancia Magnética.

Ampliacdo de convénios para os atendimentos de ONCOLOGIA, para assim melhor

cuidar dos pacientes acometidos com cancer.

Ampliacdo de convénios para os procedimentos em CARDIOLOGIA de alta
complexidade, buscando o atendimento no proprio municipio ou em municipios

proximos.

Ampliacdo do atendimento de consultas de especialidades com a criagdo da
POLICLINICA onde atualmente funciona o SESP.

Ampliacdo do servico odontoldgico nos distritos e comunidades rurais com a aquisicao
de mais um CONSULTORIO ODONTOLOGICO MOVEL.

Garantir recursos para manter o funcionamento e ampliagdo do CEO - Centro de

Especialidades Odontologicas.

Garantir os recursos para a continuidade do convénio com o CORPO DE BOMBEIROS
MILITARES, garantindo a continuidade do servico tdo importante para 0 NoSSo

municipio.



Garantir os recursos para a continuidade do convénio com o consorcio do SAMU,

garantindo a continuidade da prestac&o dos servicos em nosso municipio.

Ampliar as equipes de atendimento do PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA, com a
contratacdo de mais agentes de saude e mais médicos para a atencdo basica,
objetivando diagndsticos precisos para tratamentos enquanto as doencas estdo em

seus estagios iniciais.

Desenvolver o trabalho para a SAUDE PREVENTIVA, em especial para as mulheres
através da Clinica da Mulher, e para todos os usuarios pela rede de saude da atencdo

basica PSFs, buscando uma melhor qualidade de vida para os cidadaos.

Promover a continuidade do processo de modernizacdo do HOSPITAL MUNICIPAL
com a aquisicdo de mais equipamentos, treinamentos e capacitacao dos servidores e

investimentos para ampliacao.

Ampliar o servico de zoonozes, responsavel pelo controle e manejo de animais
domeésticos e sinantropicos, visando o controle das doencas transmitidas por estes aos
seres humanos, executando os Programas da VIGILANCIA AMBIENTAL.

Ampliar os investimentos na VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, executando os
programas de imunizacdo e controle de doencas endémicas como, tais como a

Dengue, Corona Virus, Leishmaniose e outras.

Aquisicdo de novos e modernos equipamentos ampliando a realizacdo de CIRURGIAS
no Hospital Municipal.

Aquisicido de novos e modernos equipamentos ampliando a CLINICA DE
FISIOTERAPIA municipal, estendendo aos distritos.

Aprimorar e ampliar os programas voltados para a saude dos idosos, proporcionando
atendimento especializado para a terceira idade, com énfase na prevencdo, no

tratamento e na melhoria da qualidade de vida.

Reforcar a atencdo domiciliar, focando especialmente em alcancar pessoas com
mobilidade reduzida. Isso inclui melhorar a saude e a qualidade de vida desses
cidadaos e realizar um mapeamento para identificar areas com maior concentracao de

individuos com mobilidade reduzida.



e Implementar um plano de avaliagcdo e incentivo ao desempenho dos Agentes de
Endemias e de Saude, transformando-os nos principais facilitadores do
desenvolvimento social do municipio, promovendo a saude publica e contribuindo para

a qualidade de vida da comunidade.
e Adequar o funcionamento da Farmacia Municipal, transformando os PSFs em pontos

de distribuicdo de medicamentos. Isso permitird um acesso mais facil e conveniente da

comunidade aos remédios necessarios.

EDUCACAOQ ESPECIAL

e Ampliacdo da Educacéao Inclusiva nas Escolas e Creches Municipais, buscando integrar
os alunos com necessidades especiais, em escolas regulares, por meio de uma
abordagem humanistica. Essa visdo entende que cada aluno tem suas particularidades
e gque elas devem ser consideradas como diversidade e ndo como problema. O projeto
contemplara um suporte também a familia, com atendimento agendado com advogado,
psicologo e se necessario meédicos. Buscando todas as alternativas possiveis de
incluséo, o atendimento sera desenvolvido com equipe multidisciplinar buscando o
atendimento das criangas com necessidades especiais, sejam fisicas, psiquicas e TEA
— transtorno do espectro autista.

e Constituir uma equipe composta por psicologos, psicopedagogos, terapeutas

ocupacionais e fonoaudiélogos para oferecer atendimento regular aos alunos.

e Proporcionar suporte psicolégico e orientacdes praticas as familias para lidar com as

necessidades dos alunos especiais em casa e na escola.

e Oferecer cursos de formacdo continuada para os professores, focados em praticas

inclusivas, metodologias de ensino diferenciadas e uso de tecnologias assistivas.

e Continuar e fortalecer o convénio de subvencéo financeira com a APAE.



EDUCACAO

¢ Investimento em equipamentos de informatica para as Escolas e Creches Municipais,
tablets para os alunos e notebooks para os professores, criando formas de aprendizado

e facilitando o trabalho dos professores.

e Promover a distribuicdo de uniforme completo aos alunos da rede municipal de

educacéo.

e Promover a modernizacdo das escolas e creches do municipio.

e Manutencao, melhoria e ampliacdo do transporte escolar de alunos e professores, em
especial na aquisicao de mais 6nibus novos, estes com rastreadores e equipamentos
gue garantam a seguranca do transporte.

o Estabelecer juntamente com os profissionais da educacdo metas para elevacdo dos
indices de avaliagdo interna e externa da educacdo do municipio, melhorando a

avaliacdo junto ao IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica).

e Continuar o trabalho de busca por novos convénios e parcerias que garantam a

implantagdo de novos cursos de nivel superior no municipio.

e Garantir o término e funcionamento das Creches em obras nos bairros Santa Cruz e

Itaipu, garantindo mais vagas para as criangas de 0 a 3 anos.

e Ampliacdo das creches ja em funcionamento em todo o municipio, proporcionando o

aumento de vagas para as criancas de 0 a 3 anos

e Continuidade da oferta de Material Didatico Pedagogico para as criancas de 2 a 5 anos

nas escolas e creches municipais.

e Ampliar o Projeto "Escola Tempo Integral" na rede municipal de ensino.

e Continuar ofertando atendimento psicologico para as Redes Municipal e Estadual, e

para as escolas dos distritos.



Ampliacdo da Equipe Multidisciplinar para atendimento as criancas com Necessidades

Especiais Educacionais.

Ampliar a oferta de aulas diversificadas na Escola CAIC: capoeira, musica, danca, corte

e costura, etiqueta, estética, dentre outros, de acordo com a demanda local.

Ampliacdo de parcerias para a realizagao de projetos socioeducacionais.
Oferta de novos cursos profissionalizantes para atendimento a demanda da
comunidade, proporcionando assim melhor qualificagdo profissional e aumento da

renda.

Investimento continuo em formacao continuada para profissionais das escolas e da

area pedagodgica da Secretaria de Educacao, com cursos, palestras, seminarios.

Criar juntamente com os profissionais da educacdo novas formas do municipio
colaborar com o desenvolvimento profissional dos docentes via a realizagdo de pos

graduacédo, mestrado e doutorado.

Continuidade dos investimentos para a realizacdo do Desfile Civico do dia 7 de
Setembro.

Desenvolver novas estratégias que promovam um maior engajamento das familias na

educacéao dos filhos e no trabalho educativo das escolas.

Elaborar estratégias em conjunto com a equipe pedagdgica e a comunidade escolar

para resolver o déficit de aprendizagem e combater a evasao escolar.

Estabelecer uma rede abrangente de atendimento para jovens de 12 a 16 anos,
oferecendo uma variedade de cursos profissionalizantes que abordem as
competéncias atuais, incentivem o empreendedorismo e a tecnologia, e criem

oportunidades concretas para 0 acesso ao primeiro emprego.

Fortalecer a Educacdo Empreendedora no curriculo das instituicdes municipais de
Ensino Fundamental e implementar projetos no municipio que promovam essa

educacéao.



Valorizar os profissionais da educacéao, possibilitando seu desenvolvimento profissional

e incentivo financeiro por bom desempenho de alunos em avaliacdes externas.

Buscar a implementacédo de um IFNMG (Instituto Federal Norte de Minas Gerais), com
cursos técnicos e de graduagado com aulas regulares, principalmente relacionado a area
das agrarias, a fim de que nossos filhos ndo precisem sair de Joao Pinheiro para
estudar, mas pelo contrario, que estudantes de outros municipios sejam atraidos para

aqui estudar.

TRANSITO, ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE URBANA

Implantag&o do Plano de Mobilidade Urbana, com a realizagdo de um estudo detalhado
para avaliar a trafegabilidade e melhorar a agilidade no transito.

Ampliar a realizacdo de campanhas educativas para o transito, em parceria com as

escolas e Policia Militar.

Continuar as obras de construcédo de calcadas nas ruas asfaltadas anteriormente a
administracdo atual, que ainda nédo tém calcadas, deixando-as no padrdo das que
foram asfaltadas na administracdo 2017/2020 e 2021/2024, ocasido em que todas as
ruas que foram asfaltadas também receberam calcadas com as devidas rampas de

acessibilidade.

Ampliar a quantidade de rampas de acessibilidade para melhor acesso as calgadas por
parte dos portadores de necessidades especiais.

Adequacéo das calcadas conforme o codigo de postura do municipio quanto ao uso e

formas de construcédo, possibilitando que os usuarios transitem pelas cal¢adas.

Discutir via audiéncia publica melhorias no transito municipal e promover as mudancas

aprovadas.

Implantagédo de Transporte Coletivo Municipal e estabelecimento de linhas de
transporte de passageiros a todas as comunidades rurais.



AGRONEGOCIO

O principal objetivo é continuar fortalecendo o homem do campo, desde o pequeno

produtor até o produtor de grande porte.

Promover uma assisténcia técnica especializada, trazendo um apoio ao produtor rural,
fornecendo projetos padrdo para busca de recursos e financiamento e oferecendo

apoio na aplicacao dos recursos.

Garantir a boa qualidade das estradas rurais.

Empenhar junto & Cemig para agilizacdo da ampliacdo e fortalecimento das redes de

distribuicdo de energia, criando novas possibilidades de producao na propriedade rural.

Fortalecer a criacdo de projetos de investimento na implantacdo de sistemas de
irrigacdo (pivot central e outros), acompanhada de gestdo junto a Cemig para a
disponibilizacdo de energia as propriedades rurais.

Ampliar o servigo de concessao de licengas ambientais diretamente pela prefeitura em

convénio com o 6rgdo ambiental de ambiente estadual.

Preservar as nascentes em todo o municipio.

Conseguir kits de irrigacdo para os pequenos produtores rurais.

Realizar a construcao de barraginhas.

Firmar convénios para a analise do solo nas propriedades rurais, proporcionando uma

correcdo de solo dentro da técnica recomendada.



AGRICULTURA E PECUARIA

e Ampliacdo das atividades desenvolvidas da Secretaria Municipal de Agricultura,

implantando novos servigos que possam atender ao produtor rural.

e Continuar apoiando a comercializacdo dos produtos da agricultura familiar, através de
programas institucionais PNAE e PAA.

e Continuacdo do Programa Barraginha, com a utlizagdo de escavadeira,
retroescavadeira e caminhdes na construcdo de barragens que seréo utilizadas como

reservatorio de agua e poderao ainda ser utilizadas para a criacéo de peixes.

e Disponibilizacdo de caminhdes para o transporte de calcario para as pequenas
propriedades rurais, utilizando frota a ser destinada a Secretaria Municipal de
Agricultura, firmando convénios com os produtores rurais de acordo a Lei Municipal

existente.

e Apoio a continuagao e ampliagéo das Feiras Livres na cidade e distritos.

e Incentivar a pecuaria de corte através da conservacao de estradas para transporte da
producéo e divulgacdo do municipio quanto a producao disponivel e existéncia de areas
disponiveis para a pecuaria, promovendo também a valorizacdo das propriedades

rurais.

e Incentivar o aproveitamento dos recursos hidricos disponiveis no municipio.

e Continuar divulgando o potencial do municipio para a plantacdo da cana de acucar para
a producao de etanol e acucar, divulgar o potencial para o agronegécio, diante da vasta

extensdo territorial e disponibilidade de recursos hidricos.

e Criagéo de arranjos produtivos da cadeia do leite e do confinamento na produgéo do

gado de corte.

e Ampliacao das acdes do SIM — Sistema de Inspecédo Municipal, assim certificando mais

produtos e agregando valor de venda e ampliando o mercado consumidor.



MEIO AMBIENTE

e Ampliar as parcerias para a Coleta Seletiva, criando pontos estratégicos de coleta em
toda a cidade, e posterior reciclagem, sendo que os caminhdes adaptados ja foram

adquiridos pela atual administracao.

e Promover campanhas educativas nas escolas e em locais de grande circulacdo, em
conjunto com ONGs parceiras desta causa, com 0 objetivo de mudar os costumes da

populagdo em relagdo ao descarte de lixo.

e Ampliar as acdes desenvolvidas no aterro sanitario municipal adequando-o a legislacéo

vigente.

e Continuar o recolhimento de lixo em todos os distritos com o transporte para o aterro

sanitario na sede do municipio.

e Zelar para a conservacao dos pontos turisticos naturais do municipio.

e Ampliar o plantio de arvores e realizar a revitalizacdo completa de todas as pracgas,
parques e canteiros da cidade.

e Promover e incentivar a protecdo e recuperacao de areas degradadas, encostas, matas
ciliares e nascentes, assegurando a restauracao e preservacdo desses importantes

ambientes naturais.

e Efetivar a preservacéo e manutencdo do Corrego da Agua Limpa e da Bica, bem como

de toda a area de preservacao.



OBRAS E GESTAO MUNICIPAL

e Manter o continuo planejamento e equilibrio das financas municipais.

e Continuar a pavimentacao asfaltica na estrada que liga a Rodovia MG 181 ao Distrito

de Canabrava, aumentando a quantidade de quildbmetros asfaltados.

e Buscar novos recursos e parcerias junto ao Governo do Estado e Usinas de Etanol com
0 objetivo de realizar a segunda etapa da pavimentacéo asfaltica da rodovia de acesso
ao Distrito de S&o Sebastido, sendo que primeira etapa ja tem recurso alocado pela

atual administragao.

e Buscar novos recursos parcerias junto ao Governo do Estado e Governo Federal para
realizacdo da segunda etapa de pavimentacdo asfaltica na rodovia de acesso aos
distritos de Santa Luzia e Olhos D’agua, sendo que a primeira etapa ja tem o recurso

alocado pela atual administragéao.

e Continuar as obras de canalizacdo das grotas na sede do municipio, buscando

melhores condigbes de saneamento bésico.

e Reformar e revitalizar as pracas da sede do municipio e distritos, criando novos

ambientes para que as familias possam se reunir com harmonia e seguranca.

e Continuar fazendo recapeamento asfaltico em ruas na cidade e distritos.
e realizar a limpeza de lotes e terrenos baldios conforme legislagdao municipal vigente,
com o objetivo de evitar o acumulo de lixo e por consequéncia o surgimento de focos

de mosquitos endémicos e animais peconhentos.

e Continuar a realizacdo do trabalho de combate ao mosquito transmissor da Dengue, e
trabalhar na prevencéo da leishmaniose e no combate aos pernilongos.

e Promover audiéncias publicas para estabelecer as principais demandas da populagéo

por area de atuacéo.

e Promover a renovagéo constante da frota municipal.



e Continuar realizando a regularizacdo fundiaria, que é documentar os imoveis rurais e
urbanos irregulares, passiveis de regularizacdo com a colaboracdo da prefeitura e

legislagédo vigente.

e Promover mais programas de habitac&o, proporcionando casas a custos acessiveis a

guem nédo tem a casa propria.

e Implantar programa de incentivo para que empresas colaborem com a zeladoria de

nossas pragas e canteiros centrais de avenidas.

CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

e Por meio da observacdo do cadastro municipal de cultura e com base lei de politica
cultural local, serd feito o acompanhamento dos projetos e ac¢fes individuais ou

coletivas desenvolvidos por artistas e ou grupos locais.

e A partir dos dados do cadastro municipal, a prefeitura atuara para construir pontes entre
0s artistas, grupos, movimentos culturais e os parceiros privados, buscando mais
investimentos para a cultura pinheirense, com o intuito de garantir o dialogo constante
entre a prefeitura e o setor cultural/turistico garantindo condicbes para o
desenvolvimento das ac6es como o carnaval, festivais culturais, pratos tipicos entre

outros.

e Apoiar os festejos e manifestacdes culturais tradicionais pertinentes ao municipio, tanto
na area urbana quanto rural, tais como a festa de aniversario da cidade, natal, réveillon,
festas tradicionais nas comunidades, folias de reis, festa do peixe, de cunho religioso

tradicional.

e Estabelecer uma politica de valorizacdo e estimulo as manifestacbes folcloricas e
culturais na cidade e distritos.

e Desenvolver um programa que incentive a organizacao de diversas cadeias produtivas

e arranjos locais vinculados a atividade cultural.



Instalacao de redes WIFI (internet movel) nos principais pontos e praga da cidade para

facilitar comunicacao e interacéo da populacéo.

Buscar ampliar os projetos e demandas do patrimoénio cultural, como: Educacao
Patrimonial, criacdo de medidas de incentivo fiscal a preservacao e restauracdo de

imoveis tombados, bens inventariados, entre outros.

Manter os repasses de recursos advindos do ICMS Cultural, Esportivo e Turistico para
as contas dos devidos Fundos criados para fomentar as agdes voltadas para a

preservacao do patrimdnio cultural, incentivo ao turismo e esporte.

Continuar as a¢0es de restauro e preservagao dos bens tombados e inventariados do
municipio de modo a preserva-los para a posteridade e manter a politica de

preservacao que resulta em pontuacgéo para receber os recursos do ICMS Cultural.

Preservar o patriménio arquiteténico, urbanistico, paisagistico e imaterial dos iméveis
urbanos historicos, bem como a valorizacdo de seus aspectos sociais, econémicos e

turisticos, estabelecendo-se a abertura de visitagdo turistica a estes pontos.

Integrar as politicas de turismo com as areas de cultura, esporte, educacdo e meio

ambiente.

Continuar com acdes e pesquisas realizando as etapas do plano de inventério dos bens
culturais do municipio, o que resulta em manter e ou melhorar a pontuacdo do ICMS

Cultural.

Ampliar programa que ilumina o Natal, trabalhando a decoragao da cidade, apoiando
também promocdes e atividades dos comerciantes, com o objetivo de manter o espirito

natalino nas familias e estimular as vendas, gerando emprego e renda na cidade.

Manter as politicas municipais de salvaguarda dos bens culturais imateriais, protegidos

por registro ou inventario no municipio.

Apoiar e fomentar as acOes realizadas pelas Instituicbes voltadas para a cultura e
formagao humana vinculadas a municipalidade, tais como: Biblioteca Municipal Assis
Chateaubriand, Casa da Cultura (quintal da Cultura), Museu do Alegre, Arquivo Publico

Judicial Municipal, Museu de Vozes, Museu de Vozes das Folias de Reis.



Apoiar os diversos grupos e associacdes voltadas para a cultura/patriménio/turismo de

modo a fortalecer a identidade cultural do municipio.

Criacdo do Espaco cultural na Praca Luzia Mendes onde sejam ministradas aulas de
teatro, pintura, artesanato e capoeira, viabilizando também a utilizacdo o espaco para

apresentacdes artistico culturais em eventos e atendendo a demanda da comunidade.

Aquisicdo de um automovel adequado e aparelhado com equipamentos para execucao
de cinema, saraus e teatro itinerante de modo a fazer apresenta¢cfes nas sedes dos

distritos e povoados

Criar acdes que integrem e fortalecam os lacos entre a sede do municipio e seus
diferentes distritos de maneira a divulgar e apoiar as manifestacdes culturais e festivos

tradicionais de cada localidade

Incentivar a pesquisa e producéo cultural do municipio

Continuar com o trabalho de Educacdo Patrimonial ja desenvolvido na cidade e

municipio.

Manter a producao dos videos documentarios dos Museu de Vozes e do Museu de
Vozes das Folias de Reis (Museu audiovisual) - (videos documentérios que contam a

histéria de Jo&o Pinheiro).

Apoio e parceria ao Conselho de Cultura e o Conselho de Patrimdnio Cultural de Jodo

Pinheiro para fortalecimento da cultura e preservacao do patrimonio cultural.

Criar parcerias e promover atividades culturais e turisticas, potencializando as
iniciativas individuais e de grupos, facilitando o uso do espaco publico para promogao

e divulgacdo dos promotores/receptores turisticos.

Promover o turismo local, em suas diferentes modalidades (turismo de festa, de pesca,
étnico, cultural, rural, ecoturismo, de negadcios, etc) de modo a promover a geracao de

emprego e renda e fortalecer a economia do municipio, em especial para o ecoturismo.

Promover acbes e ou programas para atrair investimentos, midias espontaneas que

resultem em turismo interno e externo.



Criar acdes que integrem e fortalecam os lacos entre a sede do municipio e seus
diferentes distritos de maneira a divulgar e apoiar as manifestacdes culturais e festivos
tradicionais e turisticas de cada localidade, promovendo o conhecimento do municipio
em sua totalidade. A exemplo da realizacdo de excursdes dos alunos aos distritos para

conhecimento da cultura e costumes locais.

Formacdao de profissionais na area do turismo e de outros que trabalham em diferentes
setores que atendem aos turistas, tais como profissionais que atuam nos hotéis,
pousadas, restaurantes, postos de gasolina de forma que saibam apresentar o

potencial turistico de Jodo Pinheiro.

Implantar atendimento especializado ao turista, possibilitando a divulgacao do potencial
turistico/cultural no primeiro contato entre o visitante e a cidade, orientando e

informando para que o turista tenha uma boa impressao do municipio logo na chegada.

Incentivos as festas locais tanto na sede do municipio, quanto nas diferentes sedes dos
distritos, como, ANIVERSARIO DA CIDADE, carnaval, iluminacdo natalina, festas
agropecuérias, cavalgadas, festas de cunho religioso, no intuito de atrair turistas para

0 municipio.

Viabilizar a infraestrutura e acessibilidade as cachoeiras do Garimpo e Mocambo, que
representam cartdes postais de nosso municipio. E ainda buscar viabilizar o acesso as

demais cachoeiras do municipio para fortalecer essa modalidade turistica.

Manutenc&do do Programa de incentivo aos artistas locais com o festival “Pratas da
Casa”, com premiacgao de artistas nas areas da musica, dancga, teatro, literatura e artes
plasticas, com a realizacdo de mostras para participacdo da populacdo nos festivais de

show de calouros na escolha dos premiados.

Confeccionar o Guia Turistico e dar maior divulgacdo aos roteiros turisticos de Jodo
Pinheiro.

Criacdo de medidas de incentivo a preservacao de lugares turisticos.

Promover a infraestrutura turistica do municipio com instalacdo de placas indicativas,

viabilizacdo do acesso aos bens culturais e turisticos.



Criacdo do moderno programa para instalacdo de WIFI (internet mével) nos principais
pontos e praca da cidade para facilitar comunicacdo e interacdo da populacdo

acompanhando as novas tecnologias.

Estruturar novos circuitos turisticos para o municipio focados no Turismo Cultural,

Turismo Religioso, Gastronomia e Cervejas Artesanais.

Apoiar os diversos grupos e associag¢des voltadas para a cultura/patriménio/turismo de

modo a fortalecer a identidade cultural do municipio.

Criar acdes que integrem e fortalecam os lacos entre a sede do municipio e seus
diferentes distritos de maneira a divulgar e apoiar as manifestacdes culturais e festivos

tradicionais de cada localidade.

Manter convénio entre 0 Municipio e a Associa¢do do Circuito Turistico Noroeste das
Gerais e Alto Paranaiba, pois, sendo um municipio circuitado, temos maior apoio e
integracdo em nivel regional e estadual, possibilitando o fortalecimento da politica

municipal de incentivo e promogéao do turismo.

Manter a politica adotada de pesquisa, promocao e divulgacao do turismo no municipio,
alimentando também a Plataforma “Portal de Minas” (Plataforma Digital do Turismo no
Estado), possibilitando assim, a manutencéo e aumento da pontuacao para receber os

recursos oriundos do ICMS Turistico.

Fomentar e incentivar as Folias de Reis dos Distritos e da sede do municipio na

realizacdo do encontro Anual.

Apoio e parceria com o Conselho de Turismo para fortalecimento do turismo no

municipio.

Criacdo do departamento do esporte.

Continuacao das obras de iluminacdo dos campos de futebol no municipio.

Realizar obras construgdo de manutengéao de quadras de esportes cobertas na sede

do municipio e distritos.

Fomentar, apoiar e incentivar atletas pinheirenses.



Incentivar a Selecao Pinheirense de Futebol de Campo.

Propiciar condicdes de representatividade da Selecdo Pinheirense em torneios

intermunicipais, regionais e estaduais bem como interestaduais.

Incentivo e fomento as Escolinhas de Futebol de campo, futebol de saldo, volei,

inclusive o esporte feminino, e continuar o fornecimento do material esportivo.

Manter os Projetos em parceria com as policias Militar e Civil para implementacédo de
projeto de repressdo a criminalidade e drogas através do esporte. Incentivar a
realizacdo de projetos esportivos diversos, que contemplem, a capoeira, futebol, volei,
peteca, handebol, futsal, corrida de rua, ciclismo e basquete, entre outros

Incentivar o uso das academias ao “ar livre” e as praticas esportivas.

Disponibilizacdo imediata de dnibus exclusivo para a Secretaria de Esportes, podendo

assim apoiar o deslocamento dos atletas em campeonatos.

Realizacdo, participacdo e incentivo aos Jogos Estudantis — JESP, incentivando as

escolas municipais e estaduais a participarem.

Incentivar e proporcionar a organizagao e disponibilidade de locais apropriados para
praticas esportivas com equipe multidisciplinar.

Manutencéo de parceria com clubes para entretenimento e lazer social, onde seréo
acompanhados através de profissionais da area, as criangas carentes, incentivando-os

no esporte e lazer.

Apoio e parceria com o Conselho de Esporte para fortalecimento do esporte no
municipio e criar o Calendério Esportivo Pinheirense.
Fortalecer as parcerias com a LPD.

Realizar as acbes necessarias para aumentar a pontuacdo do ICMS Esportivo,

adquirindo assim mais recursos para investimentos no esporte.

Firmar parceria com a Federacdo Mineira de Futebol para a realizagdo de curso de

arbitragem no municipio para assim melhor preparar nossos arbitros.



ASSISTENCIA SOCIAL

Implementacg&o e aprimoramento de politicas publicas voltadas para a Juventude (1°

Emprego e Jovem Aprendiz).

Implantac&o de servigco de acolhimento institucional para pessoas em situacao e rua,
com a finalidade de proporcionar acolhimento provisério, com a busca por possiveis
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, buscando viabilizar uma reintegracéo

familiar ou reinsergéo social com dignidade.

Implantagdo de um Centro de Convivéncia para Idosos em terreno ja disponibilizado
pela prefeitura. Sendo um espaco que oferece diversas atividades que contribuem no
processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na
prevencéo de situacdes de risco social para as pessoas acima de 60 anos. Sabemos
gue o envelhecimento saudavel exige a adocdo de um estilo de vida que inclua
alimentacédo equilibrada, atividade fisica e mental e, ainda, o convivio social. O Centro
de Convivéncia atua fortemente em dois desses pilares, propiciando tanto as atividades
fisicas e mentais quanto o convivio social necessario para que o idoso tenha maior

qualidade de vida.

Criacdo de novos CRAS e implantacdo de melhorias nos ja em funcionamento.

Ampliar e promover atividades que assegurem a inclusdo cultural, social e politica das
pessoas com deficiéncia, garantindo sua representacao efetiva nas areas de saude,

habitacéo, transporte, educacdo e demais setores.

Efetivacdo da atuacdo dos CRAS, trabalhando de forma investigativa nas areas mais

carentes.

Ampliar a capacidade de atendimento dos programas voltados para a prevencao de
violéncia contra criancas e adolescentes, abrangendo casos de abuso, maus-tratos,
exploracdo sexual e outras situacdes prejudiciais. Além disso, expandir o acolhimento
e 0 atendimento especializado para mulheres vitimas de violéncia sexual e violéncia

domeéstica, garantindo suporte adequado e eficaz.



e Implantar uma politica abrangente de direitos humanos e civis, com foco na defesa da
paz e atencdo especial as minorias e grupos marginalizados da sociedade,

assegurando a promocéao da justica e da igualdade.

e Implementar politicas de apoio a saude do trabalhador.

e Estruturar e expandir a malha de atendimento social para distritos e povoados, com o
objetivo de aprimorar o acompanhamento e o atendimento, garantindo suporte

eficiente e acessivel as comunidades locais.

e Estabelecer uma parceria eficaz com entidades sociais dedicando a organizacéao,
coordenacdo, regularizacdo, apoio e fomento das atividades desse segmento,
fortalecendo e otimizando a gestdo dos recursos e ampliar o impacto positivo das

iniciativas sociais na comunidade.

e Parceria juntamente as empresas do municipio para a inser¢cao dos jovens no mercado
de trabalho.

e Identificacdo de pessoas ou familias em situacdo de vulnerabilidade social, oferecendo

atendimento social, fornecimento de cesta basica, entre outras agdes sociais.

e Criagédo do Banco de Alimentos de Jo&o Pinheiro.

CAUSA ANIMAL

e Ampliar os servigos veterinarios para caes e gatos, incluindo atendimento para animais
de rua, com o objetivo de melhorar seu bem-estar e cumprir as diretrizes do Programa

Nacional de Vigilancia Epidemioldgica.

e Parceria com ONG's do municipio para ajuda na manutencéo do custeio.

e Ampliar o resgate de animais abandonados, promover praticas de adocao responsavel

e educar o publico sobre os desafios do abandono e dos maus-tratos.



TECNOLOGIA

Implementar a cobertura de sinal 5G em toda sede do municipio.

e Implementar a transmisséo de sinal digital de televisdo em toda sede do municipio.

e Buscar a melhoria no fornecimento da cobertura de sinal telefénico.

¢ Instalar Wi-Fi gratuito nos principais pontos e pracas da cidade para promover 0 acesso

a internet.

Caros Pinheirenses, estas sdo algumas de nossas propostas, pois sabemos que no
decorrer de um mandato devemos estar preparados para varias adversidades que

poderdo acontecer, mas permaneceremos firmes para superar todos os desafios.

O nosso objetivo é desenvolver cada vez mais nossa cidade e municipio, este que € o

MAIOR do Estado de Minas Gerais.

E preciso continuar caminhando para um futuro promissor.

Pedro Gil

Candidato a Prefeito

Américo Moreira

Candidato a Vice-Prefeito



